
Clinical Data Manager 
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BENITE 

 

PRESENTATION DE LA STRUCTURE 

 

L’IRCCS (Institut de Recherche Clinique sur les Cancers et le Sang) est une unité de recherche clinique au sein du service 

d’hématologie de l’hôpital. Cet institut intervient à la demande du promoteur (laboratoire de recherche/industriel) dans le cadre 

du développement de nouveaux traitements (en vue d’une autorisation de mise sur le marché) ou de nouvelles stratégies 

thérapeutiques.  

 

DESCRIPTIF DU POSTE 
 

Nous recherchons un Data Manager pour maintenir à jour une base de données cliniques des patients du service d’hématologie 

du Groupement Hospitalier Sud. Le data manager contrôle la cohérence et la qualité des données, développe et exploite les 

bases de données cliniques. Il est responsable de la saisie des données des patients telles qu’elles apparaissent dans les dossiers 

sources, du suivi et de la mise à jour des procédures en place. Il réalise les extractions de la base de données puis traite les 

informations suivant les différents projets des médecins et/ou de promoteurs industriels. Son rôle étant central concernant la 

base de données, le Data Manager intervient dans de nombreux projets, il répond aux différentes questions suivant les données 

extraites et participe aux déclarations CNIL et CCP suivant les projets du service.  
 

PRINCIPALES MISSIONS 
 

 Gérer une base de données clinique 

 Garantir la qualité et la fiabilité des données cliniques 

 Extraire des données sur Excel et Access 

 Vérifier et corriger les incohérences 

 Déclarer des projets auprès de la CNIL 

 Communiquer avec les différents membres de l’équipe (Médecins, ARC, TEC, partenaires internationaux) 

 Garantir la confidentialité 
 

COMPETENCES REQUISES 
 

 Maitriser les outils informatiques (base de données maison, Excel…) 

 Connaître la terminologie médicale 

 Etre organisé(e) / rigoureux (se) / Autonome 

 Avoir de l’aisance relationnelle / le sens de la communication 

 Anglais technique/professionnel  

 Connaître le milieu hospitalier et  l’hématologie serait un plus 

 
 

NIVEAU DE FORMATION ET EXPERIENCES REQUISES 
 

 BAC + 4 dans le domaine du data management ou Master II dans le domaine de la biologie 

 Une expérience dans la gestion de bases de données serait un plus. 
 

MODALITES DE RECRUTEMENT 

 

 CDD 12 mois, prise de poste dès le 9 septembre 

 37 heures hebdomadaires + RTT + mutuelle 

 CV + LM à adresser à corinne.blanc@chu-lyon.fr 


